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1. Die Welt in der wir leben | | Automatisierung

2012 - IKEA testing the self-service checkout systems
— - Employees replaced by technology

Source: /www.retailcustomerexperience.com/articles/ikea-checks-out-of-self-service/



1. Die Welt in der wir leben Automatisierung

08/2015 The first fully automated restaurant
opens in San Francisco —

Source: http://bigthink.com/philip-perry/47-of-jobs-in-the-next-25-years-will-disappear-according-to-oxford-university



1. Die Welt in der wir leben | | Automatisierung

2016 - A Toyota plant, Japan. Manufacturing is
almost fully automated —

Source: http://bigthink.com/philip-perry/47-of-jobs-in-the-next-25-years-will-disappear-according-to-oxford-university



1. Die Welt in der wir leben | | Automatisierung

2016 - Apple and Samsung supplier Foxcnn has reportedly
replaced 60,000 factory workers with robots

Source: https://www.bbc.com/news/technology-36376966



1. Die Welt in der wir leben Kinstliche Intelligenz
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01/2017 Japanese Insurance company S replacmg 34

employees with Artificial Intelligence (IBM’s Watson
Explorer Al) — (Report 2018: 74% Geschwindigkeit, 30% in Genauigkeit)

Source: Photograph: Toru Hanai/REUTERS

https://www.theguardian.com/technology/2017/jan/05/japanese-company-replaces-office-workers-artificial-intelligence-ai-fukoku-mutual-life-insurance#timg-1



1. Die Welt in der wir leben Kl - Berufswelt

/) ACCURACY LEVEL

LAWYERS
©0000eeee0eeeO®®
85[]/0 ©@Peeeeeeeeee®® '

92 MINUTES

g LAWYER §
. The lc t time taken by a |
The Al achieved an accuracy level of 94%, compared %&aﬁ?ﬁ; the st was 156 mindtss. WINNER
to an average accuracy level of 85% across 20 human lawyers. i i 2 e © LawGeex

11/2018 Rechtsanwalte vs. Kl



Kinstliche Intellige
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10/2019 — Gdogle erster Quantncomputer kann eine Aufgabe,
an deren Losung "der schnellste Supercomputer der Welt...



1. Die Welt in der wir leben Kinstliche Intelligenz

1996 IBM Deep Blue ist der erste Computer, der gegen den damals
amtierenden Schachweltmeister Garri Kasparow gewinnt.

2011 IBM Watson gewinnt gegen die bis dahin weltbesten Jeopardy-Spieler
(Spielshow)

2016 Software , Libratus” der Carnegie Mellon University gewinnt gegen

weltbeste Pokerspieler
03/2016 Googles Alpha-Go gewinnt komplexes Brettspiel Go (deutlich

10/2017 Googles Alpha-Zero jetzt selbstlernend, indem es gegen sich selbst
spielt nach 4h Lernzeit — gewinnt es gegen die bisher besten

Schachcomputer, dann Shogi und Go.
,Nicht Idnger eingeschrénkt ist durch die Grenzen des menschlichen

Wissens”




1. Die Welt in der wir leben Berufswelt

18 Millionen Deutsche in den kommenden Jahren und Jahrzehnten durch

Maschinen und Software ersetzt. (ING-DiBa 2013)
47% of Jobs Will Disappear in the next 25 Years (Oxford University — 12/2016)
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1. Die Welt in der wir leben

Krankenhausaufenthalte wegen Depressionen

Yollztationdr behandelte Perzonen, in Tad.
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1. Die Welt in der wir leben Sozialsystem

13. koordinierte Bevolkerungsvorausberechnung fiir Deutschland Das 3-Saulen-Modell der Altersvorsorge

- Demografischer
Faktor

- Rentensystem

- Altersarmut

Altersaufbau
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2. Menschliche Entwicklung — Wie weiter jetzt?
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2. Menschliche Entwicklung

Wir befinden uns am Anfang des

orolsten Wandels
der Menschheitsgeschichte!




Menschliche Entwicklung im Zeitalter der kiinstlichen Intelligenz

Menschliche Entwicklung
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2. Menschliche Entwicklung

,Die Welt, so wie wir sie geschaffen
haben, ist das Ergebnis unseres Denkens.
Sie kann deshalb nicht gedndert werden,
ohne unser Denken zu dndern.”

Albert Einstein



Ebenen des Denkens — Menschliche und Kiinstliche Intelligenz

Menschliche Entwicklung
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Ebenen des Denkens und Handelns — Potentialentfaltung

BIHIE 3. Verbreiten
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YUNING — Rahmen fiir Potentialentfaltung 1 ver.o3

1. Level des Denkens
(Aktivierung)

Innovatives Denken

=)

2. Level des Handelns [

(Anwendung)

\ verbreiten

\Global regional, lokal

3. Level der Personlichkeit
(Personlichkeitsentfaltung)

Harmonisches Selbst #  Durch mich... -
Erneuertes Selbst \ ,,Change Maker*

Kreatives Denken
Erfinderisches Denken

Kritisches Denken

Neues erschaffen

Probleme |6sen

Handelndes Selbst
Wollendes Selbst \ Ich mache es -
Fiihlendes Selbst - »Erfolgsmodus

evaluieren
Analytisches Denken analysieren Denkendes Selbst
anwenden
verstehen Angepasstes Selbst | ES RIS (=
. ,Passiver Modus”
erinnern

YUNING



Paradigmenwechsel dringend notwendig Q->Q

\-\ el Zum Veranderer
R (ChangeMaker)
| Neues erschaffen ﬁ
Eroblome Joser Uber den kreativen
.Iy Probleml6ser

anwenden ﬁ

verstehen
Vom Nachahmer_
YUNqu

erinnern



Verbreitung von kreativem Denken und Problemldsen

verbreiten
global
regional
lokal

Neues erschaffen

Probleme losen

evaluieren

analysieren
anwenden
verstehen

erinnern

» Erfinderschulen in der DDR (ProHEAL)
» LG und Samsung (TRIZ)

»C-TRIZ Verbreitung in China
>VDI-Standard (TRIZ)

»ETRIA, MATRIZ und Altshuller Institut
»Berater und Universitaten in DE u. EU
»SOMALES (ASIT, OTSM-TRIZ)
»YUNING Akademie...

YUNIN
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Lern- Systemisches Mailtaike

; Zivilcourage
Kollaboration kompetenz Denken kompetenz . =
Wurde
- ions- Handeln auf
Resilienz  Verantwortungs-  [nformations » A
bewusstseing kompetenz Visionskraft Augenhohe Vertraven
Umsetzungs- . :
kompetenz h WQQSkI"S Respekt Projekt- t
Empathie managemen
g Zukunftskompetenzen -
Digitale Intuition
Kompetenz  Problemlosungs-  Innovations-  Changemaker : Nachhaltigkeit
kompetenz kompetenz Kompetenz Wissens-
Globales management  ,chtsamkeit
Bewusstsein  Selbststeuverung Befae.hun.gs' Diversity
fahigkeit Kompetenz Dialogi‘sch? Meditation
Kommunikations- Kreativitst 1ransformationskompetenz KoM aTon
Korpetens Entrepreneurship
) ) Demokratie-  Bereitschaft
Selbstwirksamkeit bewusstsein  zum Teilen Konfliktlosung

. Beispiele fir Future Skills nach OECD . Beispiele fur weitere WeQ Skills
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BarCamp Arbeiten 4.0 - Keynote Speech Gunter Dueck

Zusatzlich

e d '

Lernen lernen, Verstehen lernen, Analysi
Lehren lernen, Coachen lernen, Probleme
§ Verkaufen lernen, Managen lernen, Proje

Wenn es Dir Deine Eltern nicht beibringen - schon verloren! Erziehung wird wiedef wichtiger...

sren lernen, Erkennen lernen, Forschen lernef.
und Konflikte 16sen lernen, Menschen verstdhen und lieben lemen,
Ktleiten lernen, Organisieren lermen, Fithren lprnen, Erzichen lernen,

Menschen Entwickeln lernen, Motivieren
lernen, Politisches Durchsetzen lernen, S

lernen, Unternehmen lernen, Inititeren lerneh, Wollen lernen, Kreieren

inrytclling und Reden lernen, Uberzeugen lerhen. Selbsterkenntnis.




K
Nachahmung versus Agilitat

»Es ist nicht die starkste Spezie die Uberlebt,

auch nicht die intelligenteste,
es ist diejenige, die sich am ehesten dem

Wandel anpassen kann.«

Charles Darwin
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Agilitat als Schlusselkompetenz
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YUNING - Neue Vater hat das Land!

Potentialentfaltung: Werde Coach fiur deine Kinder und dich




Entscheiden
Welchen Weg willst Du gehen?
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YUNING - Neue Vater hat das Land!

Potentialentfaltung: Werde Coach fir deine Kinder und dich




Potentialentfaltung zum Breiten-
sport machen
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YUNING - Neue Vater hat das Land!

Potentialentfaltung: _\_/Verde Coach flr deine Kinder und dich
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